Примерная схема отчета кафедрального руководителя

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
Федеральное государственное образовательное учреждение

высшего образования

 «Курский государственный университет»

ОТЧЕТ

о прохождении _______________________________  практики

студентами ____________  курса в 20____ - 20_____  учебном году

Факультет _________________________________________________________

Кафедра ___________________________________________________________

Направление    _____________________________________________________

1. Организация практики:

1.1. Дата и номер протокола заседания кафедры по утверждению программы практики. 

1.2. Дата проведения организационных собраний студентов.

Кто проводил и присутствовал на собраниях студентов. 

1.4. Тематика инструктивного семинара по организации и руководству практикой с работниками учреждений.
2. Места проведения практики:

2.1. Количество студентов, направленных на практику по приказу.

2.2. Характеристика мест практики с точки зрения их соответствия направлению, специальности, виду практики, оснащенности современным оборудованием, информационными и техническими средствами и т.д. (по мнению руководителей практики и студентов).

3. Ход проведения практики.

3.1. Количество студентов, проходивших практику _______________, из них:

· на предоставленных вузом местах ___________________

· по месту работы __________________________________

· самостоятельное распределение_____________________

· другое__________________________________________

3.2. Выполнение программы и индивидуальных заданий (последовательность выполняемых работ, их соответствие программе практики и индивидуальным заданиям). В случае невыполнения отдельных пунктов программы, указать какие конкретно пункты не выполнены, причину их невыполнения и какие меры приняты кафедрой.

3.3. Формы включения в содержание практики проблематики научно – исследовательской работы студентов (сбор материала для написания курсовых и выпускных квалификационных работ, презентация своих научных интересов и достижений, участие в других работах).

3.4. Контроль за ходом практики (предпринятые формы контроля). Выявленные случаи нарушения дисциплины (с примерами). Меры, принятые кафедрой, по случаю неявок, опозданий, перерывов в практике, отсутствия на месте практики. 

3.5. Анализ работы руководителей практики от кафедры и от учреждений (участие в консультациях, семинарах, установочных и итоговых конференциях по практике (время, состав, форма проведения, оценка), квалификация, помощь в сборе материалов, привлечение к производственной  жизни учреждения (предприятия)). Выводы и предложения. 
3.6. Новые формы организации и руководства практикой.

4. Итоги проведения практики

4.1. Дата проведения защиты отчетов.

4.2. Результаты защиты отчетов.

	Количество студентов

	Всего

(по приказу)
	Защитило отчеты по практике
	Не 

защитило
	Неявки

	
	Всего
	Из них с оценкой
	
	

	
	
	отлично
	хорошо
	удовлетв.
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Причины неявок:
4.2. Отзывы руководителей практики от предприятий о студентах.

(Уровень теоретической и практической подготовки студентов, их готовность к профессиональной деятельности; активность; добросовестность; дисциплинированность и т.д.) 

4.3. Наиболее значимые (ценные) результаты студентов (привести примеры с указанием Ф.И.О. студентов, предложивших наиболее интересные выводы и рекомендации, отмеченные работодателями, имеющие практическую ценность)

5. Предложения кафедры по улучшению и дальнейшему совершенствованию практики.

 Кафедральный руководитель ________________  / ________________________

6. Заключение заведующего кафедрой о практике студентов ________ курса и оценка работы руководителей практики от кафедры:

Заведующий кафедрой   ________________________________                                                         

7. Заключение декана факультета об организации практики на кафедре:

Декан факультета _____________________________________

« ______» ____________________ 20 ___ г.           

Примечание:

Отчет оформляется в двух экземплярах. Один экземпляр сдается в отдел организации практик, содействия занятости и трудоустройству студентов, второй хранится в документах делопроизводства кафедры.

